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個人情報収集同意書（採用試験） 

 

当社の採用活動に際して、貴殿に関する個人情報をご提供いただくこととなります。 

お預かりした個人情報の取扱いについては、以下の通り管理し、保護に努めてまいります。 

 

１．個人情報とは 

個人情報とは、個人に関する情報であり、氏名、生年月日、住所、電話番号、FAX番号、電子メールアドレス、画像などに

よって個人を識別できる情報のことをいいます。 

２．採用選考で収集する貴殿の個人情報について 

貴殿の採用応募に際し、合否判定とその結果を回答するために、貴殿の氏名、生年月日、住所、電子メールアドレス、電話・

FAX番号、学歴、職歴、卒業・成績証明などの情報提供をお願いしております。 

情報提供をお願いする項目の中で、記入漏れなどの不備があった場合は、選考過程や結果連絡に支障をきたす場合がありま

すので、ご了承下さい。 

３．収集した貴殿の個人情報の取り扱いについて 

ご提供頂いた個人情報は、採用選考可否の判断、及び、選考結果を回答するために利用させていただきます。 

４．収集した貴殿の個人情報の第三者への提供及び外部への預託について 

貴殿からご提供頂いた個人情報について、第三者への提供は行いません。 

また、適性検査等の外部委託を行う場合は、当社基準に則り適正な情報管理を行う体制が整っていることを確認した上で、

契約によって個人情報の適正管理を義務付け、定期的に監督いたします。 

５．貴殿の個人情報の開示・訂正・削除について 

当社が保有する貴殿の個人情報について、開示の請求をすることができます。また、開示の結果、個人情報の訂正・削除を

請求することもできます。貴殿ご自身の個人情報の開示・訂正・削除を請求される場合は、下記連絡先にご連絡をお願いい

たします。なお、本手続きにあたり、貴殿がご本人であることを確認させていただくことがございます。 

６．採用業務でお預かりした情報について 

選考の結果、採用を見送る場合、貴殿よりお預かりした書類は当社規定に基づき確実に廃棄致します。 

７．個人情報の提供について、同意のご確認 

上記１～６について、ご同意頂ける場合は、下記に署名をお願いいたします。 

 

 

                    （西暦）         年    月     日 

 

ご署名（自署）                               

 

ご住所：                                    

 

 

当社の個人情報の取扱いについてご意見、ご質問がございましたら、下記弊社担当窓口までお問い合わせ下さい。 

 

＜個人情報保護に関する管理者と連絡先＞ 

株式会社九州不動産鑑定所 

苦情相談窓口：ロンツグループ株式会社 総務財務部 

TEL （096）341-0170 

 


